
 

 

 

 

 

                                                           
1 Este documento surge como resultado del trabajo realizado durante el taller especializado sobre Enfoque 
Inclusivo e Integrado de la Organización Internacional del Trabajo (OIT) para Prevenir y Eliminar el Acoso 
Sexual en las Empresas, el cual se llevó a cabo del 15 de junio al 19 de julio del 2021, tuvo una duración de 
12 horas y contó con la asistencia de 36 personas pertenecientes a 17 empresas de la Ciudad de México. 



 

 

 

 

 

 

 


