DISCRIMINACION, ACOSO
Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL.:

manifestaciones y mecanismos de atencion
en organismos publicos y privados

Hora

4:05 PM

1A SESION

Lunes 23 de noviembre de 4 a 6:15 pm
Temas: Género y masculinidades

Evento

Bienvenida
Duracion: 5 min

4:10 PM

Ponencia

Género: Construccion social y cultural

Objetivo: Reflexionar sobre la construccion social y cultural del género vy
distinguir los conceptos de discriminacion, acoso y hostigamiento sexual
para establecer un conocimiento comun entre las personas participantes

Duracion: 30 min

4:45 PM

Preguntas y respuestas del ler tema

5:05 PM

Conversatorio

Masculinidades ¢Como generar narrativas positivas en torno a lo que
significa ser hombres?

Objetivo: Conocer sobre las masculinidades alternativas para contribuir a
un entorno incluyente dentro de los espacios publicos y privados.

Duracién: 50 min

5:55 PM

Preguntas y respuestas del 2do tema

6:10 PM

Despedida e introduccion de los siguientes temas
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DISCRIMINACION, ACOSO
Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL.:

manifestaciones y mecanismos de atencion
en organismos publicos y privados

2A SESION

Miercoles 25 de noviembre de 4 a 6:15 pm
Tema: Buenas practicas para la prevencion y atencion de la discriminacion,
acoso vy hostigamiento sexual

Hora Evento
: Bienvenida
b Duracion: 5 min
Panel
Buenas practicas para prevenir la desigualdad de género
Objetivo: Conocer buenas practicas que ayuden a eliminar las desigualdades
4:10 PM de género en espacios publicos y privados. Participan especialistas de 4
sectores: sector privado, academia, administracion publica y organizaciones.
Duracion: 45min
4:55 PM Preguntas y respuestas
Panel
Mecanismos de atencion a la discriminacion, acoso y hostigamiento sexual
Objetivo: Conocer experiencias y propuestas para la atencion de
5:15 PM mecanismos de atencion a la discriminacion, acoso y hostigamiento sexual
; en diversos espacios. Participan especialistas de 4 sectores: sector privado,
academia, administracion publica y organizaciones.
Duracion: 45min
6:00 PM Preguntas y respuestas
6:15 PM Despedida e introduccién de los siguientes temas
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DISCRIMINACION, ACOSO
Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL.:

manifestaciones y mecanismos de atencion
en organismos publicos y privados

3A SESION

Lunes 30 de noviembre de 4 a 6:15 pm
Tema: Justicia Restaurativa

Hora Evento
4:05 PM Blenver s
Duracion: 5 min
Ponencia
Justicia Restaurativa: éQué es y por qué es importante hablar de justicia
restaurativa?
4:10 PM Objetivo: Conocer sobre la justicia restaurativa, qué elementos la
' componen y por gque es importante para la resolucion de conflictos.
Duracion: 40min
4:50 PM Preguntas y respuestas
Conversatorio
Alternativas para la atencion de discriminacion, acoso y hostigamiento
sexual
5:05 PM Objetivo: Conocer mecanismos alternativos para la resolucion de conflictos
' no punitivas que implementen procesos de justicia restaurativa. Participan
especialistas del sector universitario, sector privado y sector publico.
Duracion 45 min
5:50 PM Preguntas y respuestas
6:05 PM Despedida e introduccién de los siguientes temas
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DISCRIMINACION, ACOSO
Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL.:

manifestaciones y mecanismos de atencion
en organismos publicos vy privados

4A SESION

Miercoles 02 de diciembre de 4 a 6:15 pm
Tema: Atencion integral, conclusiones del webinar

Hora Evento

4:05 PM BlenveiiSany
Duracion: 5 min
Conversatorio
Enfoque integral para el acompainamiento de casos de discriminacion,
acoso y hostigamiento sexual

4:10 PM Objetivo: Dialogar sobre como tener una vision integral y enfocada en
el respeto a los derechos humanos hacia las personas involucradas en
los casos de discriminacion, acoso y hostigamiento sexual.
Duracion: 45 min

4:55PM Preguntas y respuestas
Conclusiones del webinario

5:10 PM ’
Duracion: 30 min

5:40 PM Preguntas y respuestas

6:05 PM Despedida
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