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CRITERIOS EDITORIALESIPARALAS PUBLICACIONES DEL COPRED

Criterios editoriales para las publicaciones del Consejo para Prevenir
y Eliminar la Discriminacion-COPRED 2023

El Consejo para Prevenir y Eliminar la Discriminacién de la Ciudad de México (COPRED) publica
los siguientes criterios editoriales con el objetivo de definir y delimitar los procesos para elaborar
los diversos productos documentales que el COPRED realiza en sus acciones, al tiempo de
cumplir con la rigurosidad y sistematicidad necesaria para llegar a los distintos espacios y
personas para quienes son elaborados.

I Sustento legal y atribuciones

Los criterios editoriales para las diversas obras que el Consejo para Prevenir y Eliminar la
Discriminacién (COPRED) elabora, publica y difunde, estan sustentados por el articulo 37,
apartado XXll, de la Ley para prevenir y eliminar la discriminacion de la Ciudad de México, el cual
sefala como una de las atribuciones de este Consejo el “Impulsar, realizar, coordinar, editar,
publicar y difundir estudios e investigaciones sobre el derecho a la igualdad y a la no
discriminacién, asi como diagnésticos sobre la situacidn de discriminacidén que se presentan en
la Ciudad de México; de derechos humanos que establecen disposiciones en materia de no
discriminacidn, asi como promover su cumplimiento por parte de los entes publicos de la Ciudad
de México”; publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, en su ultima reforma, el 15
de junio de 2022.

Los presentes criterios editoriales contienen las disposiciones institucionales para organizar,
desarrollar y validar los contenidos de los documentos y materiales que el COPRED coordina,
elabora, edita, publica y difunde.

Il Disposiciones generales

1. La actividad editorial del COPRED esta constituida por la elaboracién, coordinacion,
edicién, publicacion y difusion de textos y documentos (escritos y visuales) de forma
impresa y electrénica.

2. La editorial del COPRED abarca distintas tematicas como son: discriminacién, derechos
humanos, desigualdad, inclusién, identidad, reconocimiento juridico, legalidad,
igualdad, género, sistemas de opresion y situacion de los grupos de atencién prioritaria.

3. Los textos que el COPRED edite, publique y difunda deben basarse en los criterios de
inclusion, lenguaje incluyente?!, respeto a los derechos humanos, objetividad, enfoque
de género y optimizacién de recursos.

4. Los productos editoriales del COPRED seran textos y documentos, tales como: informes,
diagnésticos, estudios, manuales, investigaciones, antologias, evaluaciones, memorias,
libros y publicaciones periddicas; también, son productos editoriales los acervos visuales
(exposiciones), fotografias, videos y audios.

! Se recomienda revisar diversos manuales que ofrecen herramientas para usar el lenguaje incluyente,
especificamente: Manual de Lenguaje Incluyente y no discriminatorio en la actuacion de la
administracién publica de la Ciudad de México (COPRED, 2017); Guias bdsicas. Recomendaciones para el
uso incluyente y no sexista del lenguaje (CONAPRED, 2015); y, Guia para usos de lenguaje inclusivo y no
sexista (SCJN, 2020).
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https://copred.cdmx.gob.mx/storage/app/media/Manual-de-Lenguaje-Incluyente.pdf
https://copred.cdmx.gob.mx/storage/app/media/Manual-de-Lenguaje-Incluyente.pdf
https://www.conapred.org.mx/documentos_cedoc/GuiaBasica-Uso_Lenguaje_Ax.pdf
https://www.conapred.org.mx/documentos_cedoc/GuiaBasica-Uso_Lenguaje_Ax.pdf
https://www.scjn.gob.mx/igualdad-de-genero/sites/default/files/pagina-portal/2022-12/Gui%CC%81a%20para%20usos%20de%20lenguaje%20inclusivo%20y%20no%20sexista%20SCJN.pdf
https://www.scjn.gob.mx/igualdad-de-genero/sites/default/files/pagina-portal/2022-12/Gui%CC%81a%20para%20usos%20de%20lenguaje%20inclusivo%20y%20no%20sexista%20SCJN.pdf

CRITERIOS EDITORIALESIPARALAS PUBLICACIONES DEL COPRED

5. La autoria de los textos o documentos puede provenir de personas empleadas en el
COPRED, de personas externas (fisicas o morales) y de personas servidoras publicas de
alguno de los tres niveles de gobierno.

6. Toda publicacién elaborada en el COPRED deberd ajustarse a las lineas de accidn
institucionales. Sin embargo, cuando se trate de una coordinacidn, edicidn o publicacion
periddica por parte del Consejo, o bien de una autoria externa y lleve el sello editorial
de COPRED, la responsabilidad del contenido serd de la persona autora.

1. Clasificacion de las obras

a) Por su origen:

Primigenias. Las que han sido creadas de origen sin estar basadas en otra preexistente o estando
basadas en otra, sus caracteristicas permitan afirmar su originalidad.

Derivadas. Aquellas que resulten de la adaptacion, traduccidn u otra transformacién de una obra
primigenia.

b) Por la adscripcidn del autor:

Internas. Las que sean elaboradas en COPRED y que atiendan a obligaciones institucionales o
sean productos de los proyectos institucionales, o bien de eventos celebrados por el Consejo
con otras instancias u organizaciones.

Externas. Las que sean producto de trabajos realizados por terceras personas y en el que
COPRED funge como coordinador o editor.

c) Por su destinatario:

Gubernamentales: Las que estdn enfocadas al trabajo interinstitucional del gobierno de la
Ciudad de México.

Académicas. Las que estan dirigidas a un publico especializado.

Divulgacidn. Las dirigidas al publico en general.

d) Por su proceso de evaluacion:

Arbitradas: son aquellas que han sido aceptadas para su publicaciéon previo proceso de
dictaminacion en un sistema de pares.

No arbitradas: no se requiere un proceso de dictaminacion para su aceptacion.

e) Por su tipo:

El COPRED elabora principalmente textos y documentos que requieren un trabajo editorial, del
siguiente tipo:

Informe: documento que tiene la intencién de reportar decisiones o medidas tomadas
en un determinado tema, institucién o coyuntura. En algunos casos el Informe puede
cerrar con un apartado que seiiale las acciones pendientes, que tendrdn continuidad o
son de nueva creacion.
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CRITERIOS EDITORIALESIPARALAS PUBLICACIONES DEL COPRED

Su estructura consta de:

Presentacién del tema o problema identificado.

Poblacién objetivo.

Motivo por el que deriva la elaboracion del informe.

El contenido debe tener una exposicién ordenada (puede ser en orden
cronoldgico) de los hechos, actividades o situaciones.

Se pueden utilizar titulo y subtitulos.

La redaccidn debe ser impersonal, en tanto que es la rendicion de cuentas de la
Administracion Publica Local.

Utilizar lenguaje claro y sencillo, en caso de usar tecnicismos se requiere
explicarlos.

Se requiere considerar el criterio comparativo, en algunos casos se pueden
sefalar cifras comparativas con respecto al afio anterior o del inicio de la
administracién que den cuenta de alguin avance.

El lenguaje utilizado en la redaccién debe crearse desde la perspectiva de la
Administracion Publica, evitando posturas o juicios personales.

Diagndstico: en este tipo de documento se expone una problematica o situacion
acotada, mediante una metodologia especifica que recopile informacién y sea analizada
con el fin de presentar o exponer datos y relaciones entre factores, para explicar el
problema o situacidn de interés.

Detectar e identificar el problema que se requiere conocer.

Describe, analiza y evalua las necesidades sociales.

Deben exponerse las dificultades y necesidades segun las dimensiones
sociales, culturales o econdmicas.

Se requiere realizar una revision documental previa de las investigaciones
de corte empirico, que han estudiado o abordado el mismo tema y exponer
los hallazgos que se tuvieron. Esta revision ademas de ubicar la relevancia
del problema, también se ubica las vertientes que no se han estudiado y que
el nuevo diagndstico podria contribuir.

Un diagndstico sirve de insumo para describir la situacidon o condicién del
objeto a estudiar (personas, fendmenos, poblaciones) e identificar las rutas
que pueden seguirse ante las problematicas identificadas.

Es relevante la identificacion de los actores que intervienen en las diversas
situaciones o condiciones y el rol que tienen en el desarrollo del problema.
Dado el tipo de analisis que un diagndstico requiere, es importante tener
claridad en el encuadre del enfoque y las definiciones utilizadas para
analizar las problematicas o situaciones.

Las conclusiones deben perfilar las soluciones, asi como las estrategias o
mecanismos que los actores requieren para implementar las soluciones
ofrecidas.

Pueden registrarse con ISBN2,

En el caso de diagndsticos de politicas publicas, programas o acciones sociales se
tendran que considerar los siguientes puntos.

2 EIISBN (por las siglas en inglés de International Standard Book Number) es un identificador Unico para
libros y publicaciones.
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CRITERIOS EDITORIALESIPARALAS PUBLICACIONES DEL COPRED

. Identificar las problematicas y puntualizar el problema publico que requiere
dar una solucién publica.

. Es importante que el diagndstico sea acotado y con un esquema claro para
continuar con la estrategia de solucion publica.

. Listar las causas y los efectos del problema.

. Identificar a los actores que intervienen tanto en el problema como en la
solucién.

Investigacion: proceso sistemdatico de analisis que consiste en recopilar, organizar y
analizar fuentes de diversa indole y crear una metodologia robusta para generar nuevos
conocimientos que aporten elementos explicativos para profundizar en el problema
estudiado.

e Presenta una problemadtica a partir de un encuadre académico con referencias
tedricas y conceptuales.

e Sesustenta en metodologia, ya sea cualitativa, cuantitativa, mixta, experimental
o semi-experimental.

e Utiliza métodos aplicados para la recoleccién de informacién actual y novedosa.

e Serequiere partir de pregunta, objetivos, justificacién, hipétesis, metodologia y
un marco conceptual acorde con la metodologia.

e Se recopila informacién que mediante la sistematizacion, clasificacion,
codificacion y andlisis genere un conjunto de datos para explicar las
caracteristicas, relaciones, tensiones, causas, efectos, etc. del problema a
estudiar.

e Una investigacion busca ofrecer explicaciones innovadoras (genera nuevos
conocimientos) mediante hallazgos sustentados en la construccién de datos.

e Las conclusiones pueden abordar en la discusién, reflexion o contribucién en los
tres niveles de la investigacion: tedrico, metodolégico o empirico.

e Pueden registrarse con ISBN.

Manual: es un documento en donde se establecen los pasos o procedimientos
sistematicos de las actividades a realizar o del conocimiento que se podra alcanzar;
detalla cdmo y por qué cada elemento funciona de una u otra manera; pueden fijar o
definir politicas o funciones. A diferencia de las guias, los manuales son mas extensos,
detallados y utilizan un lenguaje formal. En la administracién publica es un instrumento
considerado de apoyo que agrupa procedimientos precisos con el objetivo de unificar
los pasos o procesos para alcanzar una meta.

Tiene que realizarse con la participacién de todas las dreas o unidades para atender y
entender las diferentes problematicas suscitadas.

e Debe tener una estructura in crescendo, es decir que vaya aumentando
progresivamente la complejidad de las instrucciones.

e Esimportante que incluya un aparatado de instrucciones para su uso.

e En el cuerpo del manual se debe recurrir a herramientas didacticas como las
ilustraciones, ejercicios, ejemplos, cuadros comparativos, etc.

e Es relevante el uso de un flujograma o diagrama de flujo para mostrar que al
realizar las tareas o actividades de la secuencia se lograra el objetivo deseado.

e Se recomienda un glosario de términos en aquellos manuales donde las
secuencias se van complejizando a medida que se avanza en el conocimiento
adquirido.
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CRITERIOS EDITORIALESIPARALAS PUBLICACIONES DEL COPRED

Estudios: forma detallada de abordar un tema en especifico, sirven principalmente para
comparar, evaluar e identificar aspectos con mayor nivel de profundidad. Los datos que
el estudio podran servir como insumo para implementar estrategias en distintos campos
o dar cuenta de nuevas problematicas para elaborar otro estudio o diagndstico.

e Se realiza una investigacién documental tanto de fuentes estadisticas como de
estudios de caso (antropoldgico, histérico, socioldgico, juridico, etc), para
exponer qué se sabe del temay cdmo ha sido abordado.

e Se puede utilizar alguna técnica de recoleccidon de informacidén (encuestas,
entrevistas, historias de vida), para dar cuenta de algunas situaciones
particulares, sustentada en criterios metodoldgicos.

e Permite explorar caracteristicas, significados e implicaciones de la problematica.

e No esagran escala.

o Debe de aportar informacién nueva.

e Proponer medidas de solucidn de la problemdtica y debe identificar que los
aportes tienen cierto alcance.

e Abren nuevas lineas de investigacion.

e Pueden registrarse con ISBN.

Antologia o compilaciones: coleccién o recopilacion de la produccién o fragmentos
de obras literarias, musicales, cientificas, educativas, etc. de uno o varios autores,
escogidas en funcidn de un criterio y suele utilizarse con fines educativos.

e Se conforma para generar el conocimiento de las diversas interpretaciones
especializadas con respecto al tema y objetivos.

e El contenido puede ordenarse ya sea cronolégicamente, por tipologias, de
forma deductiva o tedrica y acompafiada con casos empiricos.

e Se recomienda una introduccién o resumen, ademas de identificar a la
poblacién a quien va dirigido este material.

Evaluaciones: medicion y valoracién cuantitativa, a través de indicadores, de las
actividades que una dependencia, entidad o alcaldia realizan, especificamente, para
eliminar y prevenir la discriminacion. Puede funcionar como monitoreo, orientar
programas o insumo para diagnosticar nuevas problematicas. Se recomienda respaldo
documental.

e Obijetivos claros de qué se busca medir y hacia dénde se quiere llegar.

e Indicadores y metas cuantificables.

e Promover estrategias de coordinacion.

e Identificar areas de oportunidad y problematicas emergentes.

e Unicamente las evaluaciones realizadas por particulares o sociedad civil pueden
registrarse con ISBN, las de gobierno quedan eximidas dado su caracter oficial.

Memorias y relatorias: descripcién y recopilacién de las actividades, ponencias,
resultados y acuerdos que derivaron durante el desarrollo de un proyecto o evento
(seminario, encuentro, coloquio, foro, etc.).

e Presentacion del proyecto o evento, fechas y personas participantes.

e Organizacién del documento de manera cronoldgica, descripcion de como fue
desarrollandose el proyecto o evento.

e Se recomienda el uso de estenografia para la trascripciéon “literal” de las
intervenciones de las personas.
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CRITERIOS EDITORIALESIPARALAS PUBLICACIONES DEL COPRED

e Este tipo de documento no se integra con las transcripciones, pero si
contribuyen para su elaboracion.

e la relatoria, particularmente, expone el tema o el problema que se aborda, las
principales intervenciones que las personas participantes emitieron y la
recopilacion de los aportes y propuestas.

e Tiene todos los elementos graficos (fotografias, carteles, invitaciones, etc.).

Revista Electrénica: es una publicacién periédica (mensual, bimestral o anual), el
contenido puede ser arbitrado o no ya que depende el objetivo que se tenga y del
publico lector. Se cuenta con un proceso editorial en el que se difunda la convocatoria
para publicar, se revisen y seleccionen los articulos del numero, se corrija editorialmente
y se conforme el disefio para, finalmente, publicarse y difundirse en la pagina WEB.

e A diferencia de una publicacidon en papel la revista electrénica permite una
mayor difusion en plataformas digitales y con ello un mayor alcance.

e No requiere una gran inversion y puede consultarse de forma gratuita.

e Al ser digital, las personas lectoras pueden acceder directamente a los
hipervinculos permitiendo una mayor profundidad e interaccién con los
contenidos.

e Ayuda al cuidado ambiental ya que no requiere ser impresa.

e A través de las distintas aplicaciones, permite una mayor accesibilidad para
personas con discapacidad visual o auditiva.

e Cumple con criterios de rigurosidad académica incluyente ya que permite la
construccion de criterios de citacién y redaccién acordes con el enfoque de no
discriminacion.

e Permite documentar los enfoques tedrico-metodoldgicos con los que se
estudian los problemas de discriminacidn, asi como las acciones que se realizan
directamente con las poblaciones que integran los Grupos de Atencién
Prioritaria.

e Debe registrarse ante INDAUTOR para reservar los derechos en uso del nombre
de la revista y tener el registro ISSN3,

Libro. Obra cientifica, juridica, literaria o de cualquier indole con extensidn suficiente
para formar un volumen que puede aparecer impresa o en otro soporte (electrénico que
pueda imprimirse). La actividad editorial de una institucidn tiene por objetivo difundir
el conocimiento focalizado, como es el de la igualdad y la no discriminacion.

e Un estudio, investigacion o diagndstico pueden convertirse en un libro al adaptarse
a las siguientes caracteristicas: la parte fisica y la interna o de estructura.
o Cubierta del libro: elementos que ayudan a su proteccién y a darle forma;
portada con datos de la persona(s) autora(s), titulo y editorial.
o Laestructura del libro: consta de hojas de respeto de cortesia; anteportada
o portadilla; portada interior; paginas de créditos o de derechos;
dedicatoria del libro; prélogo, prefacio e introduccion; cuerpo del libro;
sumarios e indices; parte final del libro.
e Puede ser en coedicién con alguna otra institucidn o de varias personas.
e Laeditorial decide las lineas tematicas y los contenidos.
e Debe tener un proceso editorial especifico para seleccionar y evaluar el contenido.

3 EI ISSN (International Standard Serial Number / Nimero Internacional Normalizado de Publicaciones
Seriadas) es un codigo numérico reconocido internacionalmente para la identificacidn de las publicaciones
seriadas.
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CRITERIOS EDITORIALESIPARALAS PUBLICACIONES DEL COPRED

f)

e Puede ser de autoria, coautoria, coordinacion, editorial, etc.

e Laresponsabilidad del contenido es responsabilidad de la(s) persona(s) autora(s).

e Debe tener registro ISBN.

e La editorial COPRED, como dependencia de gobierno, cuenta con ejemplares en
fisico de distribucidn gratuita y libros electrénicos de descarga gratuita.

e Enlos libros en formato PDF, se debe buscar su adecuacién para ser accesibles para
las personas con discapacidad por medio de asistencia tecnolégica como los lectores
de texto.

Por su forma de edicion:
Edicion: proceso de publicacién a cargo exclusivamente del COPRED.

Coedicion: proceso de publicacidon a cargo del COPRED y una o mas instituciones,
organismos o dependencias del sector publico, privado y social, con quien(es) se
comparta(n) derechos editoriales.

Reedicion: se considera reedicidn a la edicidén revisada de una obra que ya ha sido
publicada.

Reimpresion: se considera reimpresién la reproduccion inalterada de un libro, que
mantenga el formato y se publique por el mismo editor o editores.

Traduccion: Publicacidon en espanol originalmente publicada en un idioma distinto al
espafol y publicada por un editor extranjero.

IV. POLITICA EDITORIAL ANUAL DEL COPRED

La politica editorial del COPRED estara integrada por:

Libros: Toda publicacién unitaria, no periddica, de caracter literario, artistico, cientifico,
técnico, educativo, informativo o recreativo, impresa en cualquier soporte, cuya edicion
se haga en su totalidad de una sola vez en un volumen o a intervalos en varios
volimenes o fasciculos. Comprendera también los materiales complementarios en
cualquier tipo de soporte, incluido el electrénico, que conformen, conjuntamente con
el libro, un todo unitario que no pueda comercializarse separadamente.

Carteles: hojas de papel impresas, de diversos tamanos, que difunden informacion de
diversa indole.

Publicaciones electrénicas: Archivos digitales editados por el COPRED
fundamentalmente de texto estdtico, distribuido a través de vias electrdnicas, en
formato PDF, que se presentan al lector en pantallas de dispositivos como
computadoras, lectores dedicados o tabletas electrdnicas. Son de descarga libre.
Soportes electrénicos: Archivos digitales editados por el COPRED contenidos u
distribuidos en soportes tales como CD, DVD, memorias USB, cuidando el maximo grado
de accesibilidad posible.

Revista especializada electronica: Revista disponible a texto completo en internet que
debera contar con los criterios de calidad editorial.

Infografias: representacién visual de informacidn y datos, en las que resaltan imagenes,
fotografias, esquemas y graficos, mas que texto. Es plasmado en una hoja en escala.
Dipticos, tripticos y polipticos: Hojas sueltas impresas, con uno, dos o mas dobleces,
respectivamente.
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CRITERIOS EDITORIALESIPARALAS PUBLICACIONES DEL COPRED

h)

Otros: Publicaciones impresas o electrdnicas con caracteristicas fisicas convencionales,
como las postales, tarjetas o no convencionales, como materiales didacticos, volantes,
etiquetas auto adheribles, separadores o calendarios, entre otras.

V. DERECHOS DE AUTOR

1.

El contenido de las obras que se patrocinen o coediten es responsabilidad del autor o
autora o institucidn u organismo que lo presente. En virtud de lo anterior, se exime al
COPRED de cualquier controversia que involucre contenidos y que viole alguna de las
normas de la Ley Federal del Derecho de Autor vigente.

Las obras coeditadas o patrocinadas por el COPRED no tendran restricciones para su

difusion, en este sentido, cualquier persona puede reproducir parcial o totalmente Ila

obra siempre y cuando se cite la fuente y se dé el crédito correspondiente a las o los
autores, instituciones u organismos.

Los archivos electrénicos derivados del proceso de produccidn editorial seran propiedad

del COPRED.

Es necesario solicitar a la persona designada por la presidencia del COPRED, la

realizacion de los tramites ante INDAUTOR, de los documentos o textos que requieren

algun tramite ante dicho organismo:

e Reservas de derechos al uso exclusivo de COPRED para titulo de revistas o
publicaciones periddicas.

e Obtencién del Numero Internacional Normalizado del Libro o material impreso
(ISBN)

e Obtencion del Niumero Internacional Normalizado para Publicaciones Periddicas
(ISSN).

Retomar las siguientes consideraciones en materia de Derechos de Autor de las

Ediciones.

e Laactividad editorial debera sujetarse a las disposiciones sefialadas en |la Ley Federal
de Derechos de Autor, la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México y demas
normativa correspondiente.

e La pagina legal de cada publicacion debera incluir los datos normativamente
exigibles, ISBN o ISSN, en caso que se cuente con ellos, los datos de las personas que
participaron en la elaboracién de la obra, considerando por lo menos la siguiente
clasificacidn:

e Pagina uUnica con créditos de titulares del gobierno de la Ciudad de México
(Jefatura de Gobierno, Secretaria (o) de Gobierno, Secretaria (o) de SIBISO,
Presidenta (e) de COPRED).

e Pagina de referencias:

a) Leyenda: ©202% CONSEJO PARA PREVENIRY ELIMINAR LA DISCRIMINACION
DE LA CIUDAD DE MEXICO (COPRED)

b) Créditos de titulares de COPRED conforme el orden de (Presidenta, Titular
Coordinacion de Atencidon y Educacién, (CAE), Titular Coordinaciéon de
Politicas Publicas y Legislativas (COPPYL), Titular Secretaria Técnica, Titular
de Coordinacidon de Administracion.

c) Créditos del area o persona responsable de la elaboracién o coordinacion
operativa del documento, asi como de disefio, correccién de estilo.
d) Para el caso de informes se requiere la mencidon de las personas que

integran la Junta de Gobierno y la Asamblea Consultiva del COPRED,
comenzando por quien funge como presidenta.
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CRITERIOS EDITORIALESIPARALAS PUBLICACIONES DEL COPRED

e) Créditos de las personas externas, si fuera el caso, que participaron en la
elaboracion del documento o del material visual.

f) Sugerencia de cdmo citar el documento (autor, afio, Titulo, Ciudad, fecha
(mes y afo). Ver Anexo 1.

g) Ejemplo de leyenda sobre derechos de autor. Se permite la reproduccion

total o parcial por razones educacionales o sin animo de lucro, siempre y
cuando la fuente sea citada. No se permite hacer uso de esta publicacion
con fines comerciales o de lucro.

e Debe tener un indice o tabla de contenido.

e Debe contener un resumen, ya que es necesario para el registro de la obra ante
INDAUTOR vy para la pagina WEB del COPRED.

e Introduccidn. En este apartado o en el primero del desarrollo es imprescindible
indicar la definicion que sera utilizada de discriminacion y la manera en que serd
analizada a lo largo del documento.

e Desarrollo

e Conclusiones o recomendaciones (se sugiere que se dirijan a las acciones que el
COPRED realiza o que pueda realizar de manera coordinada con los diversos
sectores con los que se vincula el consejo).

e Numeracidn de paginas.

e Bibliografia. Usar los criterios de citacidn y referencias del Anexo.

VI. CRITERIOS DE DISENO Y DE COMUNICACION SOCIAL ESPECIFICOS

Sus caracteristicas irdn en funcion del Manual Administrativo de COPRED* y del Manual de
Identidad Grafica del Gobierno de la Ciudad de México®.

1) Tipo de fuente:

e Para oficios y textos de informes institucionales: fuente Source Sans Pro (se
sugiere usar de dos a tres variantes de la familia. Por ningiin motivo puede
utilizarse en titulos.

e Para otros textos y documentos: fuentes recomendadas Arial o Calibri.
2) Tamafio de fuente:

e Para oficios e informes institucionales: tamafio de fuente 11 puntos.

e Para otros textos y documentos: tamafio de fuente 11 o 12 puntos
3) Colores utilizados:

e Para oficios y textos de informes institucionales: gris (negro al 70%).

® Para otros textos y documentos: negro.

4) Logos institucionales. Se deben usar con base en Manual de Identidad Institucional y
deben validarlo y autorizarlo el darea de Comunicacidon Social.

5) Margenes: margenes izquierdo/derecho 2cm.; margenes superior/inferior 2cms.

6) llustraciones o imagenes

4 Puede ser consultado en:
https://www.copred.cdmx.gob.mx/storage/app/uploads/public/5e1/782/5f2/5e17825f2c63d87980801
4.pdf

5> Puede ser consultado en:

https://www.fideicomisoed.cdmx.gob.mx/storage/app/media/marco _normativo/69324.pdf
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CRITERIOS EDITORIALESIPARALAS PUBLICACIONES DEL COPRED

7) Deben ir numerados los apartados, capitulos, items, etc.
8) Notas a pie para comentarios o referencias recomendadas.

9) Bibliografia que indique los textos que estdn citados en el documento y fueron utilizados
para el desarrollo de argumentos a lo largo de la exposicidon. Debe de ir en orden
alfabético.

10) Conforme el nimero de paginas o tipo de documento, solicitar el disefio en plantilla
para que el drea encargada del documento sea quien monte el texto, o bien, entregar
con suficiente tiempo de antelacién el documento que requiere un disefio mas complejo
y detallado.

11) Créditos institucionales (gobierno)
12) Anexos

13) Carta de sesidn de derechos de imagen en caso de que se utilicen imagenes de otras
personas ajenas al Consejo o de personas que han participado en nuestras campanas.
Por otro lado, también es necesario cesién de derechos de otra indole por ejemplo
(cuando alguien mas hace el disefio o se hace una colaboracidn conjunta).
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CRITERIOS EDITORIALESIPARALAS PUBLICACIONES DEL COPRED

Anexo 1

Criterios de citacidn y referencia

Los criterios de citacion y referencia propuestos por el COPRED integran elementos de
los formatos APA y Chicago, a partir de la necesidad de construir documentos de corte
académico incluyentes.

Cita textual

Las citas bibliograficas que aparezcan en el texto deben ir entre paréntesis, bajo los
siguientes criterios

([Primer y segundo apellidos], [afio] [pag. de cita textual]) o ([Primer apellido*], [afo]:
[pag. de cita textual]).

Ejemplos:
Un autor: (Ramirez Méndez, 1989: 361),
Dos autores: (Ramirez Méndez y Villarreal Roa, 2011: 128)

Tres o mas autores (Ramirez Méndez, et. al., 2019: 239)

Un autor: (Smith, 2019: 361).
Dos autores (Carrington-Brown y Smith, 2019: 234)

Tres autores (Greyson, et.al., 2021:239)

e C(Cita de menos de 5 renglones

Se escriben dentro del texto, entre comillas y sin cursiva.

El formato de la cita cambiard segun el énfasis que se haga, ya sea en la persona autora
(narrativa) o en el texto.

* En Estados Unidos, paises de Europa y Sudamérica las personas suelen usar Unicamente un solo apellido.
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CRITERIOS EDITORIALESIPARALAS PUBLICACIONES DEL COPRED

Cita narrativa (énfasis en la persona autora)

Este tipo de cita se hace cuando se requiere enfatizar el pensamiento o la posicion
especifica de la persona autora sobre alglin tema.

Ejemplo:

Nombre con Afio Enfasis en el
. ’
apellidos autor

\ \ N
Graciela Morgade (2009), enlista también una serie de contenidos

similares a los mencionados, ademds de hacer un llamado para que, de

forma transversal tanto en el curriculo formal como en el oculto, en “las Cit
ita
interacciones formales e informales y en las expectativas y en el lenguaje textual
. - . . entre
gue se emplea en la vida cotidiana en la escuela, también esté presente el comilla
principio de la no discriminacién y la inclusion” (p.45). <« Punto ]
Pagina
e Cita basada en el texto
Este tipo de cita se hace cuando se quiere hacer referencia a una frase o una teoria
especifica en la que la persona autora tiene un papel secundario.
Ejemplo:
El reconocimiento de la diversidad en la escuela implica “formar docentes |
desde la perspectiva de la integracion, en sentido profundo, pues exige un Cita
modo nuevo de ser docentes [...]. Para que la sociedad avance y llegue a || textual
entre
ser ética y madura, es necesario comprender la heterogeneidad de las comilla
personas: entenderla como potencial, como riqueza” (Devalle de Rendo y

V , 2009: 157).
cgd ) — Datos al final de la cita

Punto

12

o

}E‘Hﬂ Qﬁ GOBIERNO DE.LA

o) ° ° _clupappEMEXICO {,SOOPRED
743



CRITERIOS EDITORIALESIPARALAS PUBLICACIONES DEL COPRED

e Cita de mas de cinco renglones

Las citas textuales de mads de cinco lineas deben ir en parrafo aparte, sin comillas, con
sangriaizquierda de 1.25cm, interlineado sencillo y alineacion justificada. De igual forma
los datos varian segun el énfasis que se quiera hacer.

e (Cita narrativa (énfasis en la persona autora)

Ejemplo:

Esta situacion es alarmante, ya que para muchas mujeres trans el trabajo sexual se
convierte en su Unico medio de subsistencia, pero los costos y riesgos son altos, porque
mas alla de las infecciones de transmisidn sexual, tienen pésimas condiciones de trabajo
y existen otros peligros como los que se derivan de practicas de modificaciéon corporal
de riesgo, tal como menciona una de las principales activistas trans en la Ciudad de

México, la Doctora Angie Rueda (2011): Autora con apellidos y afio

" Efectos negativos de tratamientos hormonales y practicas de modificacién corporal

;:;trar;'; (implantes, inyecciones de aceite, etc.) sin asistencia médica profesional [...] debido
aparte al deseo impostergable de logar la concordancia sexo-genérica y para enfrentar las
Sangria —J exigencias del mercado sexual [..]. El uso periédico de medicamentos para la

1.25¢m ereccion del pene con el fin de satisfacer los deseos de los clientes que pagan por
ser penetrados (por una imagen femenina que no ponga en duda su masculinidad).

Interlineado ( )
sencillo p.32 L
- — Pagina Punto antes de la pagina /
e Cita basada en el texto (énfasis en la idea o concepto)
Esta marginacion de las mujeres trans y la constante estigmatizacion social provoca
graves consecuencias:
Cita en Se convierten en barrera para acceder a derechos publicos como la salud, el empleo,
parrafo la seguridad social; a una elevada probabilidad de consumo de drogas; a practicas de
aparte | riesgo sanitario como la autohormonacién o la realizacién de intervenciones
Sangria quirdrgicas sin control médico; a la prdactica del trabajo sexual como medio
1.25cm predominante de vida, y a conductas sexuales de alto riesgo. (Rueda Castillo, 2011:
Interlinead 31) ~— _— ?

o sencillo

Punto Apellidos paternoy

numero de pagina .
materno, afio
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CRITERIOS EDITORIALESIPARALAS PUBLICACIONES DEL COPRED

e (Cita de parafraseo

En el caso de utilizar las ideas de la persona autora explicadas con palabras propias, es
necesario incluir los dos apellidos y el afio de la publicacién; se puede colocar el nimero
de pdgina para mayor precisién. Su colocacién dependera del énfasis que se quiera hacer
ya sea por persona autora (narrativo) o por idea.

e Parafraseo narrativo
Ejemplo:

Dos apellidos ARo Coma

Cupatitzio Pifia (2009), hace énfasis en que la discriminacidon que se ejerce contra
quienes portan tatuajes reproduce una serie de prejuicios e ideas estereotipadas que
asocian el uso del tatuaje con los espacios carcelarios y pareciera que estos prejuicios
devienen de la poblacidn adulta o mayor, lo que mantiene vigente la pugna adultocratica

contra las manifestaciones juveniles (p. 23).

e Parafraseo basado en el texto
Ejemplo:

El término competencia supone la combinacion de tres elementos: a) una

informacién, b) el desarrollo de una habilidad o habilidades; y, c) puestos en

accién en una situacién inédita (Diaz Barriga, 2006). «— Punto
Datos al final de la cita Dos apellidos y afio
14

)
!! Qﬁo GOBIERNO DE_LA. bOOPRED

% CIUDAD DE MEXICO
o



CRITERIOS EDITORIALESIPARACAS PUBLICACIONES DEL COPRED

e Graficos, tablas, cuadros, esquemas o imagenes

Ejemplo: grafica elaboracién propia.

Numero y titulo del grafico

v

Grafica 4. Postura general de la poblaciéon

—
Integral Incluyente Desconoci
5.28% \ 0.66% miento
13.96%
Neutra Confusién
30.66% 15.94% Grafica
~| centrada
Nota del
grafico (titulo Hostil
en cursivas) Heteronor 7.17%
mativa
i 26.32%
—_—

Nota: Los mayores porcentajes en las definiciones que implican desconocimiento se
ubicaron en el personal docente que se encuentra en el intervalo de edad de 24 a 29
afios (9 %) y de 54 a 59 afios (17.5 %), particularmente en los términos Intersexualidad,
Transgénero y Transexual. Fuente: Elaboracién propia.

Fuente, en caso de no ser de autoria
Ejemplo: imagen extraida de sitio web. propia se colocan los datos de referencia.

Titulo en cursivas.
Imagen 5. Requisitos de oferta laboral

Trabaja en TV Azteca

& Cendidatos  storn
Bol: ajo

Preguntas frec

mEmprssas

PUESTO VACANTE: INVESTIGADORES SOCIOECONOMICOS.

Sistema Integral ds E: Control y Confianza. S A DE C.V. SIECC. tiene sl placer de
oftecerle un puesto de Imestigador Socioeconémuco en materia de Control y Confian

REQUISITOS

Webmasters

le hacemos llegar los

Fuente: “Buscar ‘tatuajes’ en Zonalobs”. Extraido de sitio web oficial de Zonalobs:
https://www.zonajobs.com.mx/p, Consultado el 27 de octubre de 2014.
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Ejemplo: imagen extraida de documento institucional.

Numero
dela Titulo de la imagen. El titulo debe ser breve,
imagen claro y explicativo

! v

Imagen 1. Discriminacidn por apariencia o forma de vestir

£&n lo personal, ;alguna vez ha sentido que sus derechos no han sido respetados por...?
Resultados de la poblacién de 12 a 29 afios

?4.0% _?9.0%

M Por su apariencia fisica
M Por su forma de vestir

24.0%
19.0%

Imagen
— centrada

Si/ Si, en parte

Aunque la mayoria de las y los jévenes considera que sus derechos han sido respe-
Fuente d e | a tados sin importar su apariencia fisica o su forma de vestir, 24% admite que alguna
vez sio sien parte ha sentido que sus derechos no han sido respetados por su
fi apariencia fisica y 19% dice lo mismo por su forma de vestir. Estos porcentajes
Igura varian minimamente en relacién con lo que opina la poblacion en general sobre estas
dos preguntas.

Fuente: “Discriminacidn por apariencia fisica o forma de vestir”. Extraido de la Encuesta
Nacional de Juventud 2010 (IMJUVE, 2010).

1. Bibliografia

La bibliografia se incorpora al final del articulo, incluyendo todas las obras citadas en el
texto y en los pies de pagina, en orden alfabético. La persona autora debe revisar
cuidadosamente que no haya omisiones ni inconsistencias entre las obras referenciadas

y la bibliografia.

1. Cada una debera tener sangria francesa.
2. Interlineado sencillo
3. Se ordenard alfabéticamente. Se enlistara la obra de un mismo autor en orden

descendente por fecha de publicacion (2000, 1998, 1997, etcétera).
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CRITERIOS EDITORIALESIPARALAS PUBLICACIONES DEL COPRED

e Referencias bibliograficas de Libros

[Apellidos], [Iniciales]. [(Afio)]. [Titulo], [Ciudad] [Pais]: [Editorial].

Ejemplo con una persona autora:

Dos apellidos Nombre Afo Titulo en letra cursiva

\ v ¥ -

Ramirez Martinez, Manuel. (1989). Vigilar los derechos. Nacimiento de la ciudadania,

Buenos Aires: Siglo XXI Editores. \

N
Sangria

Ciudad Editorial
francesa

Interlineado sencillo

Ejemplo con dos personas autoras:

Se colocan las iniciales del nombre

v v

Ramirez Martinez, M. vy Villarreal Garcia G. (2011). Fricciones y disensos en la
construccion de la democracia: el caso del PRD, México: Porrua Editores.

e Referencias bibliograficas de Capitulos de Libros

[Apellidos], [Nombre]. [(Afo)]. [“Titulo capitulo”], [en Apellidos], [Iniciales del nombre].
[Rol], [Titulo libro] [Paginas], [Ciudad] [Pais]: [Editorial].

Ejemplo: Titulo del capitulo entre

comillas

v

Aguilar Villanueva, Luis. (1994). “Estudio introductorio”, en Ramirez Sanchez, H.
(editor), El estudio de las politicas publicas (pp.7-23). México: Editorial Porrua.

*

Titulo del libro en letra cursiva Paginas

Ejemplo con dos personas autoras:

Prieto Alcocer, J. y Fernandez Sierra, H. (2013). “El discurso y contra discurso feminista
en contextos de violencia contra el narcotrafico”, en Rios Lozada, C. El giro
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CRITERIOS EDITORIALESIPARALAS PUBLICACIONES DEL COPRED

politico y la transversalidad del género (pp.50-76). Medellin, Colombia: Laguna
Editorial.

e Referencias bibliograficas de Articulos en Revistas

[Apellidos], [Iniciales]. [(Afio)]. [“Titulo articulo”], [Nombre Revista], [NUmero] [Paginas].

Titulo del articulo entre comillas
Ejemplo con una persona autora: *

Monsivais, Carlos (2001). “Los iguales, los semejantes, los (hasta hace un minuto)
perfectos desconocidos (A cien afios de la redada de los 41)”, Debate Feminista,

nam. 24, pp. 301-327. /
/ T Nombre de la revista en cursivas
Numero de revista Paginas

o Referencias de Libros o documentos en version electronica

[Apellidos], [Iniciales]. [(Afio)]. [Titulo]. [Recuperado de http://www.direccion.url].

Ejemplo de libro en versién electronica:

Rodriguez Zepeda, Jesus (2006). Un marco tedrico para la discriminacion, México,
Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion (Coleccidn de Estudios, num. 2).
Recuperado de
http://www.conapred.org.mx/documentos cedoc/E0002%281%29.pdf

Ejemplo de revista en version electroénica:

Pifa Mendoza, Cupatitzio (2004). “El cuerpo: un campo de batalla. Tecnologias de
sometimiento y resistencia en el cuerpo modificado”, El Cotidiano, vol. 20, nim.
126. Recuperado de http://www.redalyc.org/articulo.oa?id=32512621

t t

Recuperado de Direccion URL vigente
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e Tesis y trabajo de grado

Nombre de la Afio Titulo de la tesis en letra cursiva
persona autora

v ¢ l

Garcia Bermudez, Karina. (2008). Discriminacion salarial por género en México (Tesis de
maestria). El Colegio de la Frontera Norte, Tijuana, México.

Y A x

Grado de la tesis Nombre de la institucion Lugar

¢ Informe institucional
Titulo del informe/
numero de publicaciéon
en letra cursiva

I v I

Instituto de las Mujeres de la Ciudad de México. (2016). Plan de Acciones Publicas a
emprender de manera integral para visibilizar y prevenir la violencia y acoso
sexual en las redes sociales. Recuperado de
https://cedoc.semujeresdigital.cdmx.gob.mx/cgi-bin/koha/opac-
detail.pl?biblionumber=20427

Nombre de la institucién ARo

e Conferencia y/o discursos

[Apellidos], [Nombre]. [(Dia, Mes, Afio)]. [(Titulo de la ponencia)]. [Descripcion de la
presentacion]. [(Fuente)], [Recuperado de http://www.direccion.url].

Ejemplo:

Barragdn Sanz, Santos. (10 de julio de 2020). La atencion temprana una oportunidad
unica e irrepetible a la hora de mitigar situaciones irreversibles. [Conferencia
Magistral]. Congreso Internacional sobre discapacidad. Guanajuato, México.
Recuperado de https://www.youtube.com/watch?v=1ZJUFWhQ-n8

e Blog

[Apellidos], [Nombre]. [(Dia, Mes, Afo)]. [(Titulo del post)], [(Nombre del blog)].
[Recuperado de http://www.direccion.url].
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Ejemplo:

Veldzquez Herrera, Luisa y Rosso Nadia (4 de marzo de 2015). Misoginia en redes,
apologia del feminicidio y machos infiltrados, Blog La Critica. Recuperado
de http://www.la-critica.org/analisis-misoginia-en-redes-feminicidio-y-
machos-infiltrados/

e Material audiovisual

[(Apellidos del productor)], [[Nombre)]. [(Afo)]. [[Nombre de la serie, pelicula o video)]
[(Lugar: Productora)]. [Recuperado de http://www.direccion.url].

Ejemplo:

Yudice, Jorge. (2019). Cocodrilo [Cortometraje]. Espafia. Recuperado de
https://www.youtube.com/watch?v=joAb83GTpbM

e Podcast

[(Apellidos)], [(Nombre)]. [(Dia, Mes, Aio)]. [(Titulo del podcast)], [Audio en podcast].
[Recuperado de http://www.direccion.url].

Ejemplo:

Segato, Rita. (Septiembre, 2022). Contra-pedagogias de la crueldad [Audio en podcast].
Recuperado de https://open.spotify.com/episode/OH7L13E2S56FDdkfUwwzit

e Imagenes, fotografias y mapas
[(Apellidos del autor)], [(Nombre)]. [(Afio de creacidn)]. [(nombre del trabajo)] [Tipo de
trabajo]. [(Ubicacién)].

Ejemplo:

Gutierrez, Sdashenka. (2021). Jodete Cancer [fotografia]. Recuperado de
https://www.eluniversal.com.mx/sites/default/files/2022/04/07/sasahenka gu

tierrez.jpg
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2. Legislacidn y jurisprudencia

Los criterios para la colocacion de referencias en documentos legislativos y de

jurisprudencia toman como base los “Lineamientos y criterios del proceso editorial”

(2013) publicado por el Instituto de Investigaciones Juridicas®.

Legislacion:

Se recomienda incluir en la tabla de siglas a las leyes que se utilicen en el texto,
por ejemplo:

Cadigo Civil Federal: CCF
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: CPEUM

Las leyes a las que por costumbre se les designa con su nombre genérico
(acrénimo) podran ser citadas en el cuerpo del documento por sus siglas y el la
bibliografia debera colocarse el nombre completo, por ejemplo:

Cdodigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales: Cofipe

En el texto: (Cofipe, art. 25)

En la bibliografia: Cédigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales,
2008, México.

Si se citan leyes o articulos no vigentes, se debera indicar en el propio paréntesis
el ano de publicacion de la ley citada, esto principalmente cuando la ley sigue
existiendo, pero ha sufrido cambios; por ejemplo:

El Cofipe de 1990, el de 1996 o el de 2008.

Cita en el texto:

([sigla o nombre genérico de la ley][coma][espacio][afio de publicacién][art. o

arts.][espacio][numero o numeros de articulos)

6 Link de consulta: criterios_editoriales.pdf (unam.mx)
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Tesis aisladas y de jurisprudencia del Semanario Judicial de la Federacion:

e Se aplica criterio y modelo que establece la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién

Cita en el texto:

Numero de tesis, publicacién (Semanario Judicial...), seccién o complemento
(Apéndice, Boletin...), época (con altas iniciales), tomo (con bajas, abreviado),
fecha, pagina (abreviado, con bajas).

Ejemplo:
Tesis I11.20.C.)./15, Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Novena
Epoca, t. XVII, abril de 2003, p. 1020.

Tesis: 1a./). 69/2023, Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion. Libro 24,
(11a.), Undécima Epoca, abril de 2023, Tomo II, p. 941.

Sentencias de 6rganos jurisdiccionales:

Corte IDH, Caso Duque Vs. Colombia. “Excepciones Preliminares, Fondo, Reparaciones y
Costas. Sentencia de 26 de febrero de 2016”, Serie C No. 310. Disponible en:
http://www.corteidh.or.cr/docs/casos/articulos/seriec 310 esp.pdf

Sentencia recaida al amparo directo 75/2022. Cuarto Tribunal Colegiado en Materia
Penal del Primer Circuito. 9 de febrero de 2023. Ponente: Isabel Cristina Porras
Odriozola.

Sentencia recaida al Amparo en Revision 237/2014, Primera Sala de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacién. 4 de noviembre de 2015. Ponente: Ministro Arturo
Zaldivar.

Opinidn consultiva:

Corte IDH, “Derechos y garantias de nifias y niflos en el contexto de la migracién y/o en
necesidad de proteccion internacional”, Opinidn Consultiva OC-21/14 del 19 de
agosto de 2014, Serie A No. 21. Disponible en:
http://www.corteidh.or.cr/docs/opiniones/seriea_21_esp.pdf
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Volumen 51, N 1, 2019. Piginas 167-176
Chungara Revista de Antropologia Chilena

MANEJO DE LA QUEMA DE PASTIZALES DE SABANA
INUNDABLE: UNA MIRADA DEL PUEBLO ORIGINARIO
SALIVA EN COLOMBIA

THE MANAGEMENT OF THE BURNING OF FLOODED SAVANNA
GRASSLANDS: A LOOK FROM THE NATIVE SALIVA PEOPLE IN COLOMBIA

Aparece primero el nombre
actual seguido del nombre
anterior completo y los apellidos
al final.

Alejandro Huertas Herrera® jtre Luis Guillermo Baptiste Ballera’, Ménica Toro Manrigues’ ¥

Hugoberto Huertas Ramfrez*

El conocimicnto histérico que se fiene de las quemas por partc de los pueblos originarios contribuye a entender el papel
que cumple el fuego en ecosistemas naturales tropicales y templados. El objetiv de este trabajo fus deseribir el mancjo ¥
I importansia de 1a queia para <l pueblo oiginaro Saliva en el ccuslsicma de sbana inundable de Colombia. A través de
rogrfia secial
La percepeion
del

ainseriado en

de que las quemas son

getal y su 1 paisaje
e sabana. Ames.de ser m.unmam por los jesuitas en coswmbres, religidn y ganaderia bovina, los Sdliva aplieaban fuego
para facilitar lacazay
en la actualidad fos Sdl aplican f

fines agropecuarios y dr prevencitn de incendios y
uego. paisaje. ganad o

sino gue hacen un mancjo esisatégico con
P A

Orinoguia. Orocué.

The historical kowledge abou the management of burmings by native peoples allows us 1o understand the role plaved by fire
in nataral wopical and temperaie ecasystems. The objective of this work was 1o describe the management and inportance
of burning for the naiive Sdliva people in the flooded savanna ecosystem of Colombia. The assessment har the Safiva have
of fire in native grasstands was obtained trough semi-structured interviews, social cartography and annval calendars. The
generalized opinion that burnings are harmful is firmly established in their imaginary. but the cancept of fire remains as a
deternining factar affecting plant succession and its use mainiains the savanna landseape. Before being accuiturized by the
Jesuits in custans. religion and cattle rearing. the Sdliva applied fire to facilitate hinting and mavement, but their subjection
to cattle rearing changed the conception of its application. i is concluded that, ui present, she Saliva de not apply fire
indiscriminately; instead, they manage it strategically for agricultural puspases and also rescue traditional knowledge of the
Keywords: Fire, landscape, canle rearing, acculturation, Orinoguic, Orocué,

Los Siliva son un pueblo originario de los
Ilanos venezolanes del Estado Apure (Piraban 2011).
Eran némadas expertos en pesca y caza, por lo que
su territorio abarcd vastas extensiones de los llanos
colombo-venezolanos (Morey 1972), que vieron la

¥ prevenir ataque de fieras; no existian limitaciones de

piedad que restringiera la quema, que se apagaba
por T primera gran transformacicn en esta
prictica ancestral se produjo con la colonizacién
europea de los llanos orinocences de Colombia por
obra de los jesuitas cuando fundaron la hacienda

necesidad de aplicar fuego a las extensas sabanas
tropicales il i e, la caza

ganadera Caribabare en territorios de los actuales
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o

ek Do .. Colomis
* Fandacicn Hossomte Ve, Comurl. Met, Colombia. hagaberohucrias  gmail com
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Ejemplo de citacién: Se coloca primero la sigla de su
identidad actual, seguida de las siglas
de la identidad anterior

Huertas Herrera, A., Baptiste Ballera, B.L.G.,lroro Manriquez, M y Huertas Ramirez H.
(2019). “Manejo de la quema de pastizales de sabana inundable: Una mirada del
pueblo originario Saliva en Colombia”, Chungard (Arica), nim. 51(1), pp. 167-
176.
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